Panorama des formations 360° feedback

réf. F360P_CCRH_00

Pour les Coachs, Consultants, Responsables formation, RRH, DRH, etc.

ALI@)UEST

360° FEEDBACK MANAGER

3 formations sont proposées

1. Les démarches a 360° Feedback et leur déroulement — présentiel
2. La restitution du rapport — avec la certification (option) — présentiel
3. Les démarches et la restitution du rapport — au téléphone

PUBLIC
Coachs, Consultants, Responsables RH, DRH, Responsables formation

ARTICULATION DES FORMATIONS
Pour suivre la formation 2, il est préférable d’avoir suivi la formation 1.

La formation 3 (par téléphone) couvre le contenu des formations 1 et 2
et offre la possibilité de vivre un 360° « comment suis-je percu(e) en tant
que coach ? ».

Du travail personnel intersession est proposeé.
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= METHODE PEDAGOGIQUE

v/ Formation interactive et participative
v Jeux de role y compris au téléphone

= LIEU
v Pour les formations en présentiel : Paris — Quartier Saint-Lazare

= LIENS POUR PROGRAMME DETAILLE ET BULLETIN
D’INSCRIPTION
v" Formation 1 : démarches en présentiel

http://www.all-e-quest.com/public/images/stories/Fichiers-360-
Feedback/Fiches produit Formation/fiche produit formation 360 feedback rrh drh resp. formation.pdf

v" Formation 2 : restitution en présentiel
http://www.all-e-quest.com/public/images/stories/Fichiers-360-

Feedback/Fiches produit Formation/fiche produit formation 360 feedback certification.pdf

All-e-Quest est une création
ALEC Coaching

Tél. +33.1.75.43.11.43
15, rue Bachelet — 75 018 Paris v" Formation 3 : démarches et restitution au téléphone

http://www.all-e-quest.com/public/images/stories/Fichiers-360-
Feedback/Fiches produit Formation/fiche produit formation 360 feedback coachs et consultants par tel

ephone.pdf

contact@all-e-quest.com
www.all-e-qguest.com

Les démarches 360° feedback :

pour un changement manageérial concret et visible !
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